
5 et 6 septembre 2012 – réunion de tous les organismes : 

  

 Présenter Parnasimautik aux représentants lors d’une réunion de tous les  

organismes.  

 Discuter des orientations, des consultations et des prochaines étapes.  

 Discuter d’une déclaration finale appuyant le processus de consultation 

(organismes et communautés). 

Septembre à décembre 2012 – séances d’information :  

 

 Mettre sur pied un groupe-cadre pour organiser et réaliser les séances  

d’information. 

 Présenter Parnasimautik aux conseils d’administration d’organismes régionaux 

(qui en font la demande), nommer une personne-ressource au sein de chaque 

organisme et confirmer (s’il y a lieu) la participation financière. 

Février à novembre 2013 – ateliers dans les communautés : 

 

 Maintenir sur pied le groupe-cadre pour organiser et réaliser des ateliers dans les 

communautés, et assurer une représentation des élus. 

 Présenter Parnasimautik dans chaque communauté : au village nordique, à la 

corporation foncière, ainsi qu’aux représentants locaux d’organismes régionaux 

et d’autres comités. 

 Susciter la discussion concernant la vision locale du développement en vue de la 

rédaction d’un document final. 

Janvier et février 2014 : 

 

 Réaliser des consultations publiques finales par l’entremise 

de tribunes téléphoniques à la radio (Taqramiut Nipingat 

Inc.) et de Facebook. 

 Finaliser le document concernant les consultations sur  

Parnasimautik et une vision régionale consolidée du  

développement. 

Automne 2013 : 

 

 Présenter un rapport provisoire lors d’une réunion de tous 

les organismes (septembre). 

 Faire le suivi auprès des organismes régionaux. 

 Faire le suivi auprès des communautés. 

Mars 2013 : 

 

 Présenter un rapport provisoire lors de l’assemblée  

générale annuelle de la Société Makivik. 

Printemps 2014 : 

Présenter un document final aux Nunavimmiuts. 
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Plan de consultation 


